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趣野夏令营（原春晖使者行动）项目启动于 2006 年，鼓励有志愿服务意识和自我成长

需求的大学生走出校园，通过团队协作，开展乡村夏令营、主题调研、社区探索等实践活动。 

截至 2017 年，已累计支持 1000 多支团队万余名大学生志愿者走进云南、宁夏、安徽等 20

多个省市的乡村小学，开展乡村夏令营，在了解社会、服务乡村的同时实现自我成长。 

一、项目背景及目标 

（一）项目背景 

1、大学生志愿者热情高，但专业度欠缺 

每年暑期约有 500 万名大学生组成 10 万余支社会实践队伍1，开展各式各样的暑期社

会实践活动，而乡村夏令营（支教）又是社会实践活动中最常见的形式，但往往大学生志愿

者在服务乡村儿童的时候欠缺一定的专业技能和知识，也没有足够的资金为儿童带去所需要

课程和物资，影响夏令营开展效果。 

 2、乡村儿童多元教育需求 

 从 2013 年春晖使者行动（现更名为趣野夏令营）志愿者的反馈中得知，乡村儿童缺乏

合适的图书和阅读引导，于是 2014 年起，灵青设计了以阅读课程为主的智慧书包产品并不

断完善。在以智慧书包为课程开展夏令营的过程中，我们发现，不仅仅是阅读，其他兴趣类

课程如运动、手工、音乐、美术等也同样是乡村课堂上较少接触到的部分，对于这类课程，

乡村儿童往往表现出超乎寻常的兴趣和热情，趣野夏令营对于多元教育体验的关注也契合了

国家提出的儿童核心素养发展的需求。 

为了满足乡村儿童多元的发展需求，提升大学生的实践能力，趣野夏令营设计了丰富的

课程体系，大学生志愿者通过夏令营活动为乡村儿童提供接受多元教育的机会，引导和陪伴

                                                             
1晋浩天 王安琪 曹宁 社会实践，拿什么锻炼你 【N】光明日报 2016-08-20（01） 



 

 

                         

 

乡村儿童，让乡村儿童在汲取知识过程中也能体会到童年乐趣，从而实现大学生志愿者的自

我成长。 

（二）项目目标 

1、短期目标 

（1）支持大学生志愿者团队开展公益实践 

招募 80 支夏令营执行团队，灵青公益邀请专业培训师为 1200 名大学生志愿者提供 1

场线下培训和至少 10 次线上课程培训，内容包含儿童阅读、绘本表演、儿童性教育课程等，

使大学生志愿者掌握专业的课程授课技巧，提升团队课程开展能力。除此之外，为 80 支大

学生志愿者团队提供夏令营传播、财务管理、团队建设等基本技能培训，提升夏令营团队专

业执行能力，推动自身成长的同时服务乡村儿童。 

（2）为乡村儿童带去丰富多彩的夏令营活动 

以智慧书包为载体，围绕阅读、艺术、运动、科技等主题，通过大学生志愿者团队为至

少 5000 名乡村儿童带去 14-21 天有趣、有益、安全的夏令营活动，推动乡村儿童在核心

素养上有所发展。 

2、长期目标 

（1）开放专业技能培训，提升大学生志愿者服务能力和质量，促进青年在实践中获得

成长； 

（2）通过大学生志愿者输送专业课程和优质志愿服务，满足乡村儿童对教育的多元需

求，促进乡村儿童核心素养发展 ； 

（3）通过短期服务、长期联系，让大学生志愿者了解当地农村和社区，为农村发展注

入更多新鲜活力； 



 

 

                         

 

（4）通过趣野夏令营项目的开展和传播影响，提升社会对青年公益和乡村教育的关注

度，并带动更多人参与其中。 

二、项目成果产出 

2017 年趣野夏令营项目共支持 63 支团队884名志愿者，走进63所乡村小学，为 5129

名乡村儿童带去了丰富多彩的夏令营活动。 

（一）项目数据统计 

编号 活动 信息

1 执行团队招募
242份报名简表、130份有效项目申请书，最终确认支持63支团队，分别

来自17个省市自治区的40余所高校

2 高校宣讲会 5个城市，6所高校，7支社团承办；40余个社团和组织，800余人次参与

3 筹款挑战 69支团队历时一个月共筹集382536.18元，捐款人次达19118人

4 筹款培训及分享 4次线上活动，6支团队进行分享，共有1432人次参与

5 实践训练营
51支团队，68名队长和团队核心成员参营，25支团队的603人参与了培

训的二次分享和传播

6 线上学习 11场线上课程，5765人次参与学习

7 走访志愿者培训 1场线下，15人参与；1场线上，24人次参与

8 开展趣野夏令营 63场夏令营活动

9 夏令营走访 13个走访志愿者4个工作人员共走访了60个项目点

10 智慧书包发放
共发放4185套智慧书包，13998本图书，332套KT漫画，41套性教育课

程包，26套3D打印料盘

11 夏令营摄影 4个摄影志愿者组成了2支队伍全程跟拍2个趣野团队

12 少年朗读者 48个视频记录

13 夏令营总结 52份团队总结

14 线上吐槽大会 313人参与匿名吐槽

15 团队传播 242篇相关推文，57个总结视频

16 机构微信传播 微信推文30篇，夏令营小广播21次

17 机构微博传播 149条趣野夏令营相关微博，相关讨论1114条，话题阅读量达36万  

（二）项目成果痕迹节选 

中南民族大学曙光支教团黎平队夏令营纪录片 

河南大学绿芽支教团屯民支教纪录片 

https://h5.qzone.qq.com/ugc/share?sid=&sharetag=B1ED749EB090401B48D6D992D0FBD31A&isappinstalled=0&bp7=&bp2=&bp1=&_wv=1&no_topbar=1&res_uin=1137265573&appid=311&cellid=a54bc943f4cac359421e0e00&subid=&g_ut=3&plg_dev=1&plg_usr=1&plg_auth=1&plg_nld=1&plg_uin=1&from=mp#wechat_qqauth&wechat_redirect
https://h5.qzone.qq.com/ugc/share?sid=&sharetag=B1ED749EB090401B48D6D992D0FBD31A&isappinstalled=0&bp7=&bp2=&bp1=&_wv=1&no_topbar=1&res_uin=1137265573&appid=311&cellid=a54bc943f4cac359421e0e00&subid=&g_ut=3&plg_dev=1&plg_usr=1&plg_auth=1&plg_nld=1&plg_uin=1&from=mp#wechat_qqauth&wechat_redirect
https://v.qq.com/x/page/c0515isfvhe.html?ptag=v_qq_com


 

 

                         

 

三、项目改进及亮点 

（一）项目筹备与设计 

1、项目更名，寓意明确，更加贴合项目和机构理念 

从 2016 年 12 月，春晖使者行动就提出更名的需求，经历了内部征集、开放征集，再

到内部头脑风暴确认等环节，历时两个月，最终在 2017 年 2 月，确定了项目由“春晖使者

行动”更名至“趣野夏令营”，新名字更加符合乡村夏令营理念，也更加符合灵青坚定推动

青年成长的决心，支持大学生志愿者去到乡间田野，去开展一场有趣的夏令营活动。 

2、缩减支持团队数量，提高对每个团队的关注度 

2017 年趣野夏令营在吸取往年经验的基础上，减少了支持团队的数量，共支持 63 支

团队，提高了对每个团队的关注和投入，并增加了对应的朋辈负责人（灵青校园社团秘书处

成员），陪伴每个团队的项目过程。 

3、紧扣儿童核心素养，积极拓展专业合作，丰富夏令营课程 

趣野夏令营以智慧书包为课程载体，为团队提供优质课程包，从 2016 年年底开始，灵

青大力开拓与企业和公益机构的合作，确定 2017 年继续将阅读作为必选课程，在原来阅读

包的基础上增加绘本表演课程，增强了阅读课的趣味性和互动性。与此同时，还加入了运动、

健康和科技类课程，如 KT 足球、儿童性教育、3D 打印等课程。在给予团队课程要求的基

础上，也给出了更多选择的空间和可能，提高团队自主能动性，丰富夏令营内容。 

4、逐步建立线上+线下结合的志愿者培训体系 

2017 年，灵青结合趣野夏令营智慧书包各课程的特点和要求，第一次开展了针对夏令

营课程开展和团队能力建设的实践训练营，在线下培训结束之后，组织志愿者参与线上学习，

打破时间和空间的限制，有针对性的就课程和团队建设方面覆盖了更多夏令营参与志愿者。 



 

 

                         

 

（二）项目执行 

1、团队筛选更加严格 

2017 灵青趣野夏令营确定了严格的团队筛选机制，所有开展趣野夏令营的团队必须经

过严格的三轮挑战，项目书审核、筹款挑战、课程设计。筛选为期四个月时间，让团队在完

成挑战的同时也为夏令营的开展做好筹备。 

2、引导团队合理设定筹款目标，进行捐赠人反馈和项目传播 

支持 69 支团队完成了线上筹款活动，通过开展筹款说明和筹款培训来引导团队合理设

置团队筹款目标，避免了部分项目点课程资源溢出得不到合理利用被无端浪费的现象。在筹

款过程中，实时更新筹款数据，定期导出捐赠人信息，引导团队进行捐赠人关系维护、项目

反馈和传播等。 

3、志愿者培训更加具有针对性 

2017 趣野夏令营志愿者培训采取线上和线下相结合的形式，针对夏令营志愿者的不同

身份，分别推出了更具有针对性的培训课程，如针对队长的培训以队长能力素质为主，针对

课程负责人以课程统筹能力为主，针对所有队员开展夏令营常识及安全教育培训等。 

4、实施平衡计分法，考察和督促团队项目筹备情况 

以项目筹备重要时间节点的活动参与情况和提交资料情况为基础，记录和监督团队夏令

营的筹备和总结情况，提高团队对夏令营筹备和总结的重视程度，引导团队认真有序的开展 

夏令营活动。 

（三）项目监测 

1、项目走访基本实现全覆盖，监督夏令营开展情况 

13 名走访志愿者和 4 名全职工作人员，共走访了 60 所乡村小学。覆盖了 95%的项目



 

 

                         

 

点，实时监督考察夏令营开展情况。 

2、引导团队对夏令营课程进行及时反馈 

夏令营期间，团队根据智慧书包各课程的操作要求进行及时反馈。如性教育课程要求开

课团队在每节课之后在线完成课程反馈，而 KT 和 3D 课程则根据需要漂流共享的器材填写

接收使用和邮寄情况，并在相应的群组内与工作人员互动，实时反馈课程进展情况。 

（四）项目评估 

引入独立第三方项目评估 

2017 年 4 月，与上海纽约大学金敏超老师达成合作意向，5 月正式确定趣野夏令营项

目引入评估，并确定了两大评估版块，即执行评估和成长评估。 

（五）项目传播 

摄像志愿者选点全程跟拍，充分挖掘项目故事 

与龙岩学院广播电视新闻学专业合作，招募了 2 支摄像志愿者团队。由夏令营团队自

主申请，灵青和影像志愿者共同选择项目点，进行 2 个团队的全程跟拍，机构传播人员在

项目走访过程中给予团队和摄影志愿者必要的指导和支持，全方位了解夏令营执行情况，挖

掘项目传播故事。 

 

四、项目执行过程 

（一）丰富智慧书包构成，科学规划项目流程 

1、紧扣儿童核心素养要求，丰富了夏令营课程 



 

 

                         

 

继续将阅读作为必选课程，增加绘本表演课程来丰富整个阅读包，增强了阅读课的趣味

性和互动性。与此同时，还加入了运动、健康和科技类课程，如 KT 足球、儿童性教育、3D

打印等课程。 

2、参考过往经验，科学规划项目流程设计 

 

（二）设置三轮挑战，优化志愿者培训体系 

1、团队招募与筛选 

2017 趣野夏令营团队招募《这个夏天，和灵青一起趣野|2017 春晖使者行动招募公告》

自 3 月 10 日于灵青公益微信公众号（lingqingjihua）推出，阅读量为 1727，经过项目数

审核、筹款挑战和课程设计，最终确认支持 63 支团队开展趣野夏令营项目。 

2、筹款挑战回顾 

2017 趣野夏令营筹款挑战项目「 为乡村孩子筹智慧书包 」于 4 月 4 日正式在灵析平

台上线，最终有 69 支团队确认参与并发起筹款挑战，至 5 月 5 日一个月的时间内共筹集

382536.18 元，捐款人次达 19118 人次。详细筹款回顾见微信推文《远不止 38 万 | 2017

趣野夏令营智慧书包筹款总结回顾》 

http://mp.weixin.qq.com/s/Io4vHTgbp9cQHjkRE02f-Q
http://mp.weixin.qq.com/s/Io4vHTgbp9cQHjkRE02f-Q
http://mp.weixin.qq.com/s/7UxWZE3_MWIudkzmJ7llMw
http://mp.weixin.qq.com/s/7UxWZE3_MWIudkzmJ7llMw


 

 

                         

 

在筹款挑战的过程中，引导团队合理设置筹款目标，制定筹款方案，做好筹款动员和准

备工作。并进行实时互动和反馈，每天发出筹款日报，每周公布筹款排名，推送筹款小故事，

开展朋辈分享和支持活动，引导团队做好捐赠人反馈和维护工作。 

时间 分享人 分享团队 分享主题 参与人次

3月30日 黄蓓 灵青 2017趣野夏令营二轮挑战筹款说明会 505

4月4日 黄蓓 灵青 2017趣野夏令营筹款培训 396

毛广惠 医心医意暖基层 做爱心的搬运工，我们一直在路上

李学成 羽梦支教队 团队筹款分享

朱雷 桑梓心公益团队 如何更好更快的达成筹款目标

杜承凯 新野农村发展促进会 筹款中的感动与进步

张鑫 大眼睛公益团队 如何开展一场温暖有趣的筹款

古杰忠 曙光支教团 线下筹款故事分享

筹款挑战培训和分享统计

4月11日 224

4月18日 307

 

3、志愿者培训 

结合趣野夏令营智慧书包各课程的特点和要求，面向大学生志愿者团队设计和开展了为

期 3 天的线下集中培训和为期一个月的线上学习培训。主要内容包括智慧书包各课程的培

训、服务式学习理念、团队能力建设、夏令营营期传播、财务、安全等事项，助力乡村夏令

营的开展。 

（1）线下实践训练营-针对队长和课程负责人 

线下集中培训在 4 月 28 日-5 月 1 日于浙江嘉兴开展，实践训练营更加聚焦于夏令营

实践，围绕服务式学习，夏令营各课程准备和活动执行进行开展。营员集中学习了关于趣野

夏令营智慧书包各课程如开展方式和方法，并与其他优秀团队交流了乡村夏令营的筹备经

验。 



 

 

                         

 

 

 

 

图 1-晨诵课程培训现场志愿者在和培训师进行互动 

 



 

 

                         

 

 

图 2-志愿者在小秘沙龙进行夏令营开展经验的分享和交流 

 

（2）趣野线上学习季-针对全体志愿者 

线上课程培训时间是 5 月 19 日-6 月 18 日，在沪江 CCTalk 春晖使者行动趣野夏令营

群内开展了 11 场学习活动，邀请了智慧书包各课程的专业课程讲师在线上进行答疑解惑。  

序号 课程 讲师 参与对象 参与人次

1 服务式学习的案例和应用 刘泓 全员参加 945

2 如何运用KT足球漫画和手机APP来设计和开展校园足球课程 陈荣 队长+课程负责人 209

3 如何设计和开展3D打印课程；3D打印机使用与维护 严辉、齐敏敏 队长+课程负责人 395

4 绘本表演课堂的准备、设计与开展 蒋文慧 队长+课程负责人 368

5 夏令营中如何运用《晨诵手册》开展晨诵及开展诵读活动 孔晓艳 队长+课程负责人 600

6 性教育课程学习答疑 王龙玺 队长+课程负责人 294

7 绘本表演答疑 蒋文慧 队长+课程负责人 370

8 互联网+支教的实践案例与经验分享 陈嘉谊 队长 184

9 绘本表演课程范例5本（录播） 蒋文慧 队长+课程负责人 472

10 趣野夏令营的财务要求及注意事项 魏晓静 队长+财务负责人 543

11 趣野夏令营的传播要求及传播技巧 周铭凤 队长+传播负责人 531

12 营前准备和注意事项 黄蓓 全员参加 854

线上课程开展情况统计

 

 

4、趣野夏令营课程开展情况 

趣野夏令营以智慧书包为课程载体。夏令营期间，共发放 4185 套智慧书包，覆盖了全



 

 

                         

 

国 19 个省市自治区，69 所乡村小学。发放数据详见下表： 

类型 课程包 物品内容 单位 数量 备注

基础包 1个背包口袋、1盒彩笔、1张智绘卡 个 4185

阅读包 图书 本 13998

KT充气球场 1个充气球场的漂流共享 场 7 最终7支团队成功使用球场开展KT足球课程

KT足球漫画 每套含2本漫画 套 332 最终18个团队使用漫画开展足球普及教育

性教育包
22张挂图、50本学生图书、1套教师用

书，1套游戏道具
套 41 最终40个团队开展了性教育课程

1个打印料盘 个 42 含16支高中团队

15台3D打印机漂流共享 个 26 最终24支趣野团队成功开展了3D打印课程

必选包

可选包

3D打印包

智慧书包物资发放统计

 

 

图片 3-河南省周口市屯民小学的孩子们在冲着镜头展示新收到的智慧书包 

在夏令营开展前期，灵青带领志愿者团队做了充分的筹备工作，根据智慧书包的课程内

容，有针对性的开展了相应的课程培训和引导，相比以往夏令营的开展，2017 年趣野夏令

营有以下几个特点： 

（1）增加阅读课的比重和趣味性 

以智慧书包中晨诵手册为诵读材料，志愿者在项目学校每天开展 20-40 分钟的晨诵课

程，并结合晨诵手册对学生进行有针对性的诵读指导，进一步激发学生对于文学的感知和阅

读的兴趣。  



 

 

                         

 

 
图 4-为贵州省天柱县黄桥小学的学生在晨诵课程大声朗诵 

绘本表演课程结合了阅读和表演，由志愿者引导乡村儿童在绘本阅读的基础上，进行进

一步的创作和表演，激发自信心和团队协作能力，让乡村儿童在表演中感受快乐，思考绘本

传达的意义。 

 

图 5-为山西省长治市清泉小学的学生在结营仪式上表演彼得兔的游园奇遇 

（2）开放更多元的课程选择 



 

 

                         

 

2017 趣野夏令营除了智慧书包中的必选课程包外，还有丰富有趣的可选课程包，如 KT

足球课程、3D 打印课程和性教育课程。并在筹备前期针对这些可选课程开展了线上和线下

的培训活动。 

 

图 6-四川省凉山州冕宁县的学校二村沟二小隐蔽在大山深处，志愿者在邻村租到一匹马将 40 公斤的

充气球场带到山上的小学，孩子们兴奋的踢起了比赛。 

通过漂流共享充气球场和 3D 打印机，志愿者带领孩子们用安全、充满趣味的方式开展

足球运动课程，共享科技课程，让乡村儿童充分享受运动带来的乐趣，也为孩子们带去了近

距离感受尖端科技的机会。 

 



 

 

                         

 

图 7-贵州省盘州市汤章小学的 3D 打印课程，孩子们对正在操作的打印机惊奇不已，睁大好奇的眼睛，

生怕错过每一个小细节。 

所有开展性教育课程的团队均通过了由不羞学堂提供的性教育开课测试，结合性教育课

程材料，带领孩子们认识自己的身体，在轻松快乐的课程气氛中学会保护自己。 

 

图 8-山西省长治市清泉小学的学生在给挂图上的小女孩做衣服，在志愿者的引导下认识自己的身体，

识别隐私部位，学会保护自己。 

（3）鼓励团队在智慧书包课程之外有针对性的增设自主课程 

在开放多元的课程包之外，鼓励团队根据自身优势和特色，结合项目学校实际情况开设

特色课程。如中国药科大学的爱之光公益团队的志愿者会在项目点开展辨识中草药植物的特

色课，中国海洋大学东乡行乡土认知社会实践服务团开设的认识海洋的课程等。其他开设较

多的主要有手工、音乐、美术等兴趣类课程，也有从身边出发的知识型课程，如生活中的数

学，身边的动物，趣味英语等课程。 

（4）支持团队开展趣野夏令营特色活动 

在夏令营开始之前出具少年朗读者活动方案，建议团队根据晨诵手册和项目点学校特

点，自主选择诵读主题，以晨诵及晨诵课程延伸而来的诵读为基础，鼓励乡村学生开口朗读

和朗诵，提升团队开展特色课程的意识和能力，培养乡村儿童的勇气和信心。 



 

 

                         

 

 

图 9-贵州省盘州市盘州市汤章小学的学生在少年朗读者比赛现场，让学生在朗诵中感受文字的节奏、

音韵之美，提高阅读的兴趣。 

（5）引导大学生志愿者在营期内记录课程开展情况和问题，提升痕迹管理意识 

分类 名称 数量 备注

夏令营总结 52 团队和个人的夏令营总结

团队札记 61 每天课程开展的实时记录

智慧书包发放签收单 61 了解智慧书包发放情况

项目点信息化调查问卷 61 了解项目点信息化情况，对接所需资源

夏令营周报 46 夏令营每周记录

智慧书包小故事 48 智慧书包受益儿童小故事

美好瞬间记录 39 夏令营美好瞬间的记录

特色活动-少年朗读者视频 48 少年朗读者活动记录

夏令营总结视频 57 视频记录夏令营开展情况

团队资料痕迹记录

总结材料

传播材料

 

（三）增强与团队的营后联系 

1、 团队资料提交 

趣野夏令营结束后，志愿者团队根据要求和自身情况，按要求提交了财务资料、传播资

料及其他部分的总结材料。灵青对资料进行梳理和整合，并选取有传播价值的素材进行传播。 



 

 

                         

 

类型 提交材料 具体内容 模板 备注

财务票据原件 符合要求的交通票、材料费和医药费发票 — 票据真实有效，符合要求

财务决算表 √ 了解团队夏令营财务状况

智慧书包物资发放签收单 背包口袋、水彩笔、智绘卡、图书等物资 — 了解智慧书包发放情况

夏令营总结材料 项目筹备、项目执行、项目延伸 √ 全面总结回顾夏令营开展情况

传播资料
课程/活动图片、文字（夏令营故事及志愿者

总结）、视频等
— 夏令营过程中影像文字的记录

团队札记 根据每天授课情况实时记录 √ 了解夏令营课程开展情况

项目点信息化调查问卷 调研项目点信息化情况 √ 了解项目点信息化状况，建立信息库

团队提交资料说明

纸质版

电子版

 

2、线上匿名“吐槽大会”  

夏令营筹备和执行的过程中，灵青往往只和队长或团队核心成员有直接接触。在 2017

年夏令营结束后开展了一次线上匿名的“吐槽会议”，给予广大志愿者更安全更开放的发声

渠道，所有志愿者自愿参与，自愿就前期夏令营筹备和执行的各个阶段进行分享自己的感受

和看法，提出改进建议。灵青因此了解了志愿者们的真实想法，吸纳不同的声音，也为明年

的项目优化提供了建议。 

3、 访谈队长 

根据走访志愿者的反馈和工作人员的实际走访反馈，对所有开展趣野夏令营的队长进行

了访谈，了解夏令营开展情况，引导队长进行梳理、总结和反思。 

4、后期资源引入 

团队开展项目点信息化调查，收集到 61 所乡村小学的网络信息化现状。后期灵青将与

互加计划等互联网+教育平台积极进行对接，为有意向引入网络课程的乡村小学争取资源。

此外，在学校硬件设施改善方面，灵青正在积极对接其他资源，比如立邦为爱上色项目申报

名额等。 

5、关注优秀的夏令营团队后续发展 

鼓励夏令营优秀团队申请成为灵青社团，建立长期联系，用社团发展体系支持团队管理

和建设，助力团队可持续健康发展。 



 

 

                         

 

五、项目评估 

（一）执行评估 

在项目评估开展的过程中，评估团队根据趣野夏令营的实际情况设计了执行评估问卷，

并给走访志愿者和工作人员就项目评估和执行评估问卷进行了专业、系统的线上线下培训。

执行评估通过志愿者和工作人员实地走访和记录完成，问卷的有效回收率达到 100%。 

通过实地走访，了解各团队夏令营开展的具体信息。趣野夏令营各课程的目标达成情况

良好，除 3D 打印课程之外，晨诵课程、绘本表演课程、KT 足球课程评分均在 7 分以上（10

分制）。除了开展智慧书包中的课程以外，大学生志愿者也为乡村儿童带去了团队自主准备

的其他课程，如音乐、手工、地理、书法等，各课程平均评分皆在 6.5 分以上。 

（二）成长评估 

成长评估问卷采用定量+定性结合的方式，既有深度也有广度。所有问卷的回复率都在

90%以上，避免了因部分抽样可能带来的偏差。从大学生志愿者和项目本身出发，定义青

年成长评估维度，分三个阶段进行成长评估： 

1、夏令营开展的过程中，评估团队随机实地走访了部分项目点，从独立第三方的角度

了解志愿者在夏令营开展过程中的实际情况。 

2、在夏令营结束后，对于大学生志愿者的成长评估采取了匿名视频问卷的调查形式，

98%的团队参与了问卷调研，保证了数据的真实性和有效性。 

3、匿名视频问卷结束后，评估团队对成长评估问卷进行分类整理，以信息溢出为样本

量的判断，再随机抽取部分夏令营志愿者进行追踪访谈。 

从定性和定量的分析结果可以看到大学生志愿者通过趣野夏令营的项目实施过程可以



 

 

                         

 

得到一定的成长。 

六、项目传播 

（一）机构传播 

1、图文传播 

前期以项目筹备和相关信息展示为主；夏令营中期采用轻量级的微博和小广播形式进行

传播，增强了趣味性和互动性；夏令营结束后通过对团队提交的总结资料进行梳理整合，推

出了趣野夏令营各课程的总结和志愿者在执行过程中的感悟。 

微信传播节选： 

100 次发起，超 8000 人次参与，这个产品凭啥刷爆朋友圈 

夏令营特辑 | 我想我永远都忘不了第一天的“灾难” 

夏令营特辑 | 书声朗朗，阅动你我 

夏令营特辑 | 我想我永远都忘不了第一天的“灾难” 

夏令营特辑 | 给你一个大玩具，愿你尽情奔跑欢笑 

2、影像传播 

志愿者培训视频：实践训练营视频回顾 

摄影志愿者之趣野夏令营视频链接：绿芽支教团屯民支教纪录片  

（二）团队传播 

灵青期望推动团队在传播方面多做尝试和努力，要求每个团队推送不少于 3 篇关于夏

令营的传播文章，鼓励有条件有技术的团队制作属于自己的夏令营视频，做好夏令营开展记

录和资料存档工作。部分传播节选如下： 

http://mp.weixin.qq.com/s/Bv4uyC7Xhnatj2e6Ymy8bw
http://mp.weixin.qq.com/s/L7_LdqJongby0Jd4yefkhA
http://mp.weixin.qq.com/s/o859rwfXvvyPdOwyju2oJg
http://mp.weixin.qq.com/s/o859rwfXvvyPdOwyju2oJg
http://mp.weixin.qq.com/s/L7_LdqJongby0Jd4yefkhA
http://mp.weixin.qq.com/s/X3ApQ9wleWv2DKfMGhdaTw
https://v.qq.com/x/page/k0398tq8n1a.html
https://v.qq.com/x/page/c0515isfvhe.html?ptag=v_qq_com


 

 

                         

 

1、微信推文传播节选 

大眼睛“智慧书包”花式筹款  

桑梓心公益团队趣野|清风相伴，书声琅琅 

2、视频传播节选 

曙光支教团黎平队夏令营纪录片 

 

七、项目财务 

（一）项目财务支出 

2017 年心和公益基金会共支持趣野夏令营 580726.3 元，其中包含 2016 年项目结余

的 60,549.31 元。2017 年趣野夏令营项目执行共花费 548447.07 元（未包含项目评估费

用）。在征得心和公益基金会同意的基础上，将项目结余的 32279.23 元用于支持项目评估

的部分费用。 

（二）团队实践经费支持 

2017 趣野夏令营对团队的实践支持包含队服、队旗、保险和实践经费支持四部分，所

有团队的队服、队旗由灵青统一采购制作和邮寄，保险由灵青统一向益宝采购。团队实践经

费支持包含以下三个部分：交通费、材料费、医药费。根据团队在项目筹备期间的平衡计分

和项目结束后的资料提交情况，将支持经费分两次拨付给团队（首款金额为支持经费的

60%，尾款金额为支持经费的 40%）。2017 团队实践经费共计拨付 280754 元，其中首款

共 184251 元，尾款共 96503 元，团队平均支持额度在 3694 元。 

http://mp.weixin.qq.com/s/IpRhC-RH5JULANqrZET2bw
https://mp.weixin.qq.com/s?__biz=MzAwODA2NzYxNg==&mid=2651045136&idx=1&sn=961ff9560a8660fac32f625640f3c2e1&chksm=8083925fb7f41b496be916e0ce9b031ac412fa4e9b980aa3113028930dc0208eabbd664883af&mpshare=1&scene=23&srcid=08079lC49EEc2mewVouGInfq#rd
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八、未来展望 

（一）打磨项目流程，优化课程体系 

1、提前半年开始项目筹备与设计，认真打磨项目流程 

2018年趣野夏令营项目从2017年11月即开始了项目设计与筹备，通过总结分析2017

年项目实施情况和反馈，讨论并确定了 2018 年项目目标，时间节点等，认真梳理整个项目。 

2、紧扣儿童核心素养，继续优化智慧书包课程体系 

继续以阅读为核心内容，优化和丰富课程包。在前期有目的地提升大学生志愿者本身的

阅读储备和能力，为开展阅读课程和活动打好基础。结合志愿者反馈和项目实际开展情况，

继续优化现有课程包，如阅读、生命教育、运动、科技等课程包。链接多方资源，加强与第

三方专业机构的合作和互动，拟加入科技、艺术、手工等在夏令营接受度高、操作性强的课

程。 

（二）优化团队筛选环节 

1、做好团队招募和审核工作，严格把关团队质量 

 结合以往项目开展经验，做好团队的招募、筛选和审核工作，严谨、科学的设计三轮挑

战，通过项目申请书选出对夏令营项目有清晰认知的团队，通过电话面试队长和访谈核心成

员了解团队能力，选出理念契合，能力相当的团队。 

2、继续开展筹款挑战，锻炼团队凝聚力和资源获取能力 

更加科学的设计筹款挑战项目，合理加强对团队的引导和培训，支持团队继续开展筹款

挑战，锻炼团队的综合能力。支持团队做好捐赠人反馈，提高团队开展公益项目的专业度。 

3、加强对团队课程设计的监督力度 



 

 

                         

 

给予团队课程设计自由度的同时，加强对团队课程设计的监督力度，保持课程的专业性，

给予团队夏令营开展更多支持。 

（三）加强志愿者培训 

1、重视队长能力提升，启动趣野夏令营队长实验室项目 

在 2017 年项目执行过程中，我们发现，队长的能力对于团队成长和夏令营开展质量起

着至关重要的作用。在 2018 年趣野夏令营项目的开端，灵青希望促进队长的意识觉醒，更

加重视队长能力的提升，启动了趣野实验室项目，旨在通过为期半年的主题式课程学习和朋

辈学习，以项目式学习的理念和方法、共创的实验过程，培养最具核心能力的队长，带领团

队成员更专业的开展趣野夏令营。 

2、优化课程和团队培训内容，提升课程培训质量 

 针对队长和课程负责人，邀请专业导师对志愿者进行课程开展和活动带领能力开展线下

封闭式集中培训，提升培训质量，让大学生在专业的课程设计引导下发挥出最大的主观能动

性，做好每一场乡村夏令营。 

3、增强培训力度，提高培训覆盖率 

结合 2018 年智慧书包和 2017 年趣野夏令营反馈，增强对夏令营课程开展和团队能力

建设的培训力度，提高培训覆盖率。使用互联网课程直播平台打破时间和空间的限制，探索

更易吸收和转化的培训模式。 

（四）加强与团队的后续联系 

1、做好夏令营总结资料的质量把控 

 要求团队做好夏令营相关资料留存，事实证明，这对于一个团队的传承和发展有着至关



 

 

                         

 

重要的意义，但在 2018 年趣野夏令营中，除了在量的基础上关注质的部分，更需做好团队

传承材料和夏令营所需资料的平衡。 

2、开展总结分享会 

 夏令营结束后，及时组织队长，开展夏令营队长总结分享会，要求团队内部开展夏令营

内部总结分享会，引导志愿者及时回顾和梳理夏令营执行经验和自身成长收获，做好团队和

项目传承工作。 

3、关注团队及项目点的后续发展 

加强和团队的后续联结，开放灵青社团支持体系名额，支持团队在平时积累更多的公益

实践经验。通过积极链接多方资源，促进团队和项目点的营后互动和共同成长。 

4、开展项目点维护工作 

 通过走访志愿者建立与项目点学校的联系，收集完整、准确的学校信息，为建立项目点

信息库做准备，开展项目点维护工作，探索短期夏令营的长效影响。 

（五）做好项目监测与评估 

2018 年趣野夏令营将更加重视评估带来的影响，已确认继续引入项目评估，将项目监

测与评估纳入整个项目的设计和实施计划，规划好项目执行评估的方式与方法，做好充分准

备，全方位开展项目执行评估，同时做好成长评估的前测和后测，通过多方探讨，对比分析

项目成果。细化在项目执行和青年成长层面的评估维度，为项目优化寻找更科学有力的支撑。 

 

 



 

 

                         

 

九、致谢 

2017 年是灵青公益真正意义上独立运作的第一年，也是趣野夏令营更名的第一年，心

和公益基金会作为趣野夏令营一直以来的支持方，在给予项目资金支持之外，还对灵青在机

构发展、项目优化方向、成员培训交流等多个方面提供了综合的支持，感谢伍松老师一直以

来的信任和支持！也感谢其他社会爱心人士对于趣野夏令营项目的关注和支持！ 

感谢趣野夏令营课程合作伙伴：亲近母语研究院、杭州德迪智能科技有限公司、上海恒

豪文化传播有限公司、玛丽斯特普中国，以及其他以个人名义支持趣野夏令营课程研发和开

展的伙伴，如孔晓艳、蒋文慧老师，是你们让趣野夏令营的课程更加专业、更加丰富多彩！  

 感谢以上海纽约大学金敏超老师带领的益研益行评估团队，从独特的第三方视角精准的

指出了项目的问题所在，提供了项目优化的方向和思路。感谢各位参与项目的走访志愿者，

是你们让灵青从另一个角度认识大学生志愿者团队和趣野夏令营，也给出了非常宝贵的建

议。 

 为大学生团队和志愿者的付出点赞，你们是趣野夏令营的真正执行者，用脚步丈量土地，

走进乡村小学，走上三尺讲台，为乡村儿童带去丰富多彩的夏令营课程，在服务乡村儿童的

同时实现自我成长！ 

正是有了资金支持方、课程合作伙伴、评估团队、广大志愿者和爱心人士等这样坚定的

支持力量，灵青才能在青年发展和乡村夏令营领域脚踏实地的前行，我们将继续努力，完善

机构和项目运作模式，寻求多方资源，优化项目流程，继续支持青年公益实践，推动青年成

长和发展！ 

 


